Indvandrerrådgivningen 
· Din ”Watch Dog”  mod Etnisk Diskriminering!
www.antiracisme.dk
 Anmeld til os og udfyld denne blanket. Det er bedst om du udfylder alle spørgsmål. Det gør det lettere for dig og os at arbejde med din anmeldelse.

Blanketten består af 3 sider. Send blanketten til os udfyldt med almindelig post, e-mail, fax eller afleverer den hos os
1. Jeg vil anmelde et forhold som gælder mit              
Arbejde
Uddannelse
Fritid og offentlig
Andet område
 
2. Jeg er                                              
Kvinde
Mand
3. Alder

15-20  20-25  25-35  35-50  O. 50
4. Mit navn og min adresse
Navn: 
Adresse:                                                                                     Post nr. og by:
Telefon:                                                                                          CPR. Nr.:                    
E-mail Adresse:    
 
5. Hvem eller hvad vil du anmelde?
Navn 
Forretning/restaurant myndighed uddannelse andet

Navn 
Adresse                                        
Post nr. og by:
Telefon:       
 
6. Hvad er der sket?
Hændelse eller behandling, som gør at du mener at være blevet forskelsbehandlet eller racistisk forkert behandlet – prøv at beskrive så præcist som muligt hvad der skete
         
7. Hvornår er det sket? 

Dato og klokkeslæt så præcist som muligt

8. Er der vidner? Ja Nej
I så fald bedes du anføre deres navne og adresser

 9. Mener du der er tale om etnisk eller religiøs diskrimination
Etnisk Religiøs

Prøv at begrunde hvorfor du mener der er tale om den ene eller den anden form for diskrimination
10. Har du anmeldt forholdet til Diskriminations-ombudsmanden tidligere eller på anden måde (f. eks pr. telefon)?
Spørgsmål 11, 12 og 13 gælder udelukkende for sager om diskrimination inden for arbejdsforhold

11. Er du ansat? Ja Nej Siden hvornår?

Ansættelsesform 
prøvetid, vikar, fuldtid eller deltid, ungarbejder, aktivering
Løn pr. uge 14 dage måned 

12. Er anmeldelsen meddelt til din arbejdsgiver ja nej

Har din arbejdsgiver reageret? Ja Nej Evt. kommentar

13. Er du medlem af fagforening? Ja Nej

Har du hørt fra din fagforening? Ja Nej

Har din fagforening kontaktet din arbejdsgiver? Ja Nej

Din underskrift:

Dato, år:

Om anmeldelsen:

Vedlæg alt skriftligt materiale som kan støtte din anmeldelse og belyse om der er tale om etnisk eller religiøs forskelsbehandling, eksempelvis stillingsannoncer med diskriminerende indhold, relevante dokumenter fra f. eks. Din arbejdsgiver eller din fagforening.

Du er velkommen til at skrive anmeldelsen på engelsk.
Anmeldelsen kan printes ud og sendes til os.  Du kan emaile den. Adresserne står herunder.

Har du spørgsmål om diskrimination eller om hvordan denne anmeldelsesblanket skal udfyldes, kan du kontakte os på tlf.
Kontakt Indvandrerrådgivningen

Hovedkontoret Århus

Vesterbrogade 14 butikken
DK-8000 Århus C 
Tlf. +45 88709898 eller +45 26223611 eller fax +45 88707870
eller på postmaster@Indvandrerraadgivningen.dk
Kontoret er åbent tirsdage og torsdage mellem 11.00 og 16.00 eller efter aftale.

AALBORG

Mølholmvej 2 - 1sal - th. (De Frivilliges Hus) 
DK-9000 Aalborg 
Tlf. +45 43331046  Mob. +45 50 14 18 15                                                                                       eller på e-mail Aalborg@Indvandrerraadgivningen.dk 

Rådgivning kun efter aftale.

København
Tlf. +45 50 14 18 16 

Koebenhavn@Indvandrerraadgivningen.dk
Rådgivning kun efter aftale.

